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Stellenausschreibung

Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung! 

Du möchtest Kinder in ihrer Entwicklung begleiten und mitgestalten?

Die Gemeinde St. Stefan im Gailtal sucht eine engagierte und herzliche
Elementarpädagog:in (Karenzvertretung), die mit Freude und Fachwissen
unsere Kinder auf ihrem Bildungsweg unterstützt. In unserem Team
kannst du deine pädagogischen Ideen einbringen und mitgestalten.

Elementarpädagog:in
(m/w/d)

Aufgabenbereich:
Kinder begleiten & fördern: Unterstütze die Kinder liebevoll und
professionell in ihrer Entwicklung, setze kreative und bewährte Methoden
ein und schaffe eine Umgebung, in der sich jedes Kind wohlfühlt.
Elternarbeit: Pflege einen offenen und wertschätzenden Austausch mit
den Eltern und gestalte gemeinsam eine förderliche Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft.
Dokumentation & Reflexion: Halte die Entwicklungsschritte der Kinder
fest und reflektiere regelmäßig pädagogische Ansätze, um sie stetig zu
optimieren.
Inklusion leben: Jedes Kind ist einzigartig – unterstütze individuelle
Stärken und schaffe eine Umgebung, in der sich alle Kinder willkommen
und verstanden fühlen

Voraussetzungen:
Abschluss einer der folgenden Ausbildungen:

Reife- und Diplomprüfung für Elementarpädagogik / Kindergärten
Befähigungsprüfung oder Reife- und Befähigungsprüfung für
Kindergärten
Hochschullehrgang Elementarpädagogik (60 ECTS) an einer
pädagogischen Hochschule

Dienstort:
Gemeinde St. Stefan im Gailtal

Beschäftigungsausmaß:
Vollzeit (40 WSt)
oder
Teilzeit min. 30 WSt

Gehalt:
K-GMG Stellenwert 39
min. € 3.523,11 brutto 
(Basis Vollzeit)

Beginn:
ab sofort

Bewerbungsfrist:
16. 09. 2026

Online Bewerbung auf:
https://jobs.gsz.gv.at

Für Fragen zur Einstufung und Entlohnung
stehen Ihnen Mitarbeiter:innen des

Gemeinde-Servicezentrum unter der
Telefonnummer 0463 / 55 111 350 zur

Verfügung. 

Wir bieten:
Faire Entlohnung nach K-GMG (Bruttomonatsgehalt mind. € 3.523,11 auf
Vollzeitbasis, max. 6 Jahre anrechenbar)
Urlaubsanspruch: Bereits ab dem 45. Lebensjahr 33 Werktage Urlaub
Weiterbildungen: Umfangreiches Angebot für deine persönliche und
fachliche Weiterentwicklung
Teamgeist: Ein unterstützendes, dynamisches Team, in dem Erfahrung
und frische Ideen perfekt zusammenspielen
Sicherer Arbeitsplatz: Ein Job mit Zukunftsperspektive

Adobe Stock

Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung
Anschreiben, Lebenslauf und
Ausbildungsnachweise bei.
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